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SISTEMA DE CERTIFICACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL

INFORME FINAL DE AUOiTOKÍA PARA LA OBTENCIÓN DEL NIVEL DE
GOBERNANZA AMBIENTAL - ETAPA APRESTO

MUNICIPALIDAD DE "COQUIMBO"

DICTAMEN DE AUDITORÍA: Toma Conocimiénta la SEREMI MMA
de ia Región de Coquimbo

Vistos los antecedentes expuestos por éi municipio de
Coquimbo, el expediente entregado al¿onza a
obtener el puntaje mínimo para obtener la codificación
nivel Gobemanza Ambiental - etapa Apuesto del
Sistema de Cedificación Ambiental de Municipaiidades
[SCAM).

Nombre: Claudia Rivera Rojas

firma

Fecha

El Municipio pesa al logra de este nlvél deberá refaaar
Ea camunicac16n dó los avances logradas, así gamo el
kabala kanwenal del proceso, tespectd al registro de
reunloites de! CAM y el CAC, élemeMos de
susteütabilldad al IMerior del municipio. entre años.

V'B' Profesional SERENI MMA
Región de Coquimba

Nombre: Pilar Pérez G.

Firma

Fecha

Volo Prafesianal GAL HIBA.

BOBO .life Depto. GAL ÑÜ

Nombre: Javíera Olivares Eterovic

Firma:

fecha

¿o, ,+
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PORCENTAJE LOGRADO

87%

SE CERTIFICA QUE LA

MUNICIPALIDAD DE COQUIMBO
HA CUMPLIDO CON EL 87% DE
LOS COMPONENTE. POR LO
CUAL LOGRÓ EL MÍNiMo DE LAS
EXIGENCIAS 5TABLECIDAS PARA
OBTENER LA CCPTiPiCAC{ÓN

AMBIEIWAL MUNICIPAL NIVEL
GOBERNANZA AMBIEN«AL, NAPA
ARRESTO.
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] .. IDENTIFICACIÓN
DEL AUDITORES

;lOcALPilAR: P
ANTES-ÁIMIGUEL;S

ÁAJtñÚiiliÁÑÓ CÓX

FECHA INICIO DE REVISIÓN: 05.08.19

FECHA FINAL DE REVISIÓN; 30.08.19/ 03.1 0.19

RESPALDO DIGITAL : SI

REGISTRO: CAMOe/AVEC/OCAt/aMA2017

SEREMt Recién oe coauiMBO
SIUEMA DE CERnFICACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL - MMA 2Q1 9

Z: Chequeo;general . .   NO

Cronograma de acción X  
Generación de mapa de actores X  
Confirmación de la mesa AVEC X  
Diagnóstico particípatívo X  
Elección de la vocación. metas y acciones de las
metas l  
Huella de carbono y registro de residuos   X

Generación del slogan de la vocación   X

Diseña de la Campaña de difusión y Programa de
educación l  
Cronograma de acción Fase Implementación y
compromiso presupuestaño   J
Continuidad dei CAM   X

Continuidad deiCAC   X

Compromisos para Fase Implementación X  



Sector' pñv'adó: Aguas del Valle, Unimatc, CAP
Minería Guayacán. Consultora Ceratltes

Sector académico: Univenídad de La Serena.
liniversídad Cato:íca del Norte, universidad Pedro de
Valdivia

SEREMI PoCiÓN OE COQUiMB0
SISTEMA DE CERnFICACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL - MMA 2019

cl: completar informacion
3. REPORTE DE
CUMPLIMIENTO

SI NO Ci É OB$ERVAGION6

3.1 Nambramiénto oficial     Z CONTRAPARTE OFICIAL

Instmctiva de
nombramierlto X     Se adjunta írlformaci6n.

Circular de comunicación
Interna

X   Se adjunta información.

3. CRONOGRAMA3.2 Cronograma    
Cronograma X     Se adjunta cronograma.

Porcentaje de
cumplimiento

X   Se puede apreciar QVQñC© de cumplimiento de las
actividades

Circular informativa X     Se entfegarespatdo

3.3 Mapa de actores   4. CONFIRMACIÓN DEL ACUERDA

Mapadeactores X
Se adjunta tabla con 17 actores registrados de
=.;lSl;' ';' *,l;;Z, =.1:.1.3. =:";1.*¿ g T.,'=

l munícioió en ios niveles de cerH$cacíón dei SCAN.

ambient:r ñ:"'i:-Í6" X     Se declara que no existen procesos de sanción
asociados a ios actores de la mesa de Gobernanta
Ambiental.

Actas de VO BO del CAM X Nose adjunta.

ActasdeV'BodelCAC X     Se adjunta acta con iista de asistencia de} 05.04.] 9.

3.4 Reunión defnvBaci6n
mesaAVAC   É 5. REUNIONES INVnACIÓN A CONFORMAR M6A AVAL

   

Nose adjuntaninvitaciones.

Se adjuntan listas de asistencia de reuniones con
Universidad de La Serena {23.05.18 y otra sin fecha),
Universidad Católica del Norte y JIVV de San Juan lsín
fechas. ONG Surgencía {siü fecha), Cientí$¿os de la
Basura {2 sln fecha), Consultora Ceratites {sirt fechas,

l Aguas dei Valle lain fecha), Unílnarc {27.02.19},
l Capifanía de Puedo {sin fechas, además de reuniones
con okas organizaciones en las que no queda claro si
fueron para ir'tvítadas a trabajar en esta mesa de

l Gobemanza Ambiental
3.6;Confamtacióü de la
Mesa:AVAC       ó. coNrónMAci6N MSA AVEC

Acta de constitución X l Se adjuntan listas de asistencias de primera reunión
dei 23104.18. ogro no acta; de constitución.

Nómina de miembros X

1 1 Se detallan los miembros de la mesa, lós cuales son:

l l -Se¿tor comunítaño: Gremio de Salud CESFAM SAN
1 1 JUAN, Consejo Cansuttivo de Salud, Comité Ambiental

l Comunal. ONG Surgencia, Consejo nacional de Salud
'i¿liíbñil; c.pn';ljJ:le''fl;e;E ;l;;il;i; 'L=iii
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Registro fotográfico X     Se adjuntan fotogramas de los actores de iQ mesa.

Otros documentos de
respaldo X     Se adjurlta nota de prensa.

3.7 Dlagnóstlca
Mélpalivó       6. :CONFIRMACION MESA AVAL

7. DiACNÓSnCO y VOCACIÓN AnBIElaAL

Reporte de diagnóstico X    
Se adjuntan informe de resuitados muta ae su
aplicación al CAM y CAC, copia de las fichas de
diagnóstico completadas y la presentación de
rasuttados a ta mesa de Gabemanza Ambiental {se
adiüntaPPTpresentado

líta de asistencia del
tallerotalleres X   

Se adjunta fotografías de respalda de las acTlvlaaaes
realkadas, y listas de asistencia de segunda sesión de
la mesa jsln fecha), de la tercera sesión jsln fecha)
dor\de $e presentaron los resultados y se elígieror'} ias
vacaciones ambientales, y otras listas de asistencia
($tn fechas de expiicación del diagnóstico y en#ega
defichas.

Publicación en sitio web   X  
A} ir'lgresar a la pagina weo

el 03.10.19 a las 18:30
hrs., no se advierto ningún eniace para acceder a
una sección ambiental. Se solléfta regulalizar
urgentemente esta situación(o melarar la vIsIbilIdad
en casa de que exista), lo cual se supewlsará en la
siguiente etapa.

3.8El cci6ndela
voéadl6h, metai:y
acclóñó$ dó la$ Metas       7. DIAGNÓSTICO Y VOCACIÓN AMBIENTAL

Informa elaborado de
lds) vocaciónles}
elegídajs)

X

  

Según ló indicado ias vacaciones escogiaas son:
Biodiversidad y Gestión de residuos

Se informa que el trabajo se enfocará en las siguientes
metas:

B Ampliación en un 10% la red de puntos verdes
para elaño2020

B Aumerltar en un } 5% ló$ residuos sólidos reciciados
enrelacíón apaño 2018

+ Implementación de sistema piloto de compostaje.
. Implementación de un sistema de reciclaje de

aceitevegetal
e Realizar 60 instónéias de educación ambiental en

residuosyreciclaje.
+ Realizar 50 ir!$tancids de educación ambiental en

relación a la eliminación de bolsas plásticas.
p Campañas de eliminación de las bolsas plásticas

en la comuna.
+ EKadicación de ]0 basurótés ¿landestinos con Id

creación de óreasverdes.

i- dentificaci6n de zonas d© alto vaior ecológico
comunal.

ü Postulación a al menos 4 proyectos de
ñrlanciamtento eterno para la protección de la
biodiversidad.

e Fomentar el cuidado de humedales a #avés de al
menos 40 capacítaciones al aire libre.

+ Al menos 2.000.000 de visualkacíónes en
publicacionesderedessociaies.

. Instalación de al mengt !gjgñglÉljgglgDZgDas de



Ú#M'.

alto valorecológico.
Realizar ó[ menos ] 0 interrenc]ones educativas de
la campaña Salvemos ei Lucumillo.
Realizar a] menos 5 camadas de limpieza de playas.

Se felicia at municipio por la peMnencia y
roÑndidad de las metas sel $glenggg&

si bien no $e adjunta acta dónde se indique

Acta de reurlión con yaB'
de la mesa AVAC l X

exptícifamente la aprooa
escogidas, se acept

dondeprea\sa

Acta de presentación al
Concejo Municipal

Se presenta lista de asisténcíd de presentación ante
Concejo Municipal {sin fechas, y fotografías de
respaldo, además de Ord. De1 ]1.02.]9 donde se
comunica aprobación del Concejo a vacaciones
escogidas:

X

Comunicado al
Intendente. CORE,
diputadosysenadores

X No se adjunta información asociada a este purlto

personalizadas de la$ siguientes instituciones:

CaPitanía de Puerto.
Sewicío Local Fuero Cordillera
Gremio de Saiud CESFAM SAN JUAN
Consejo Consultivo de Salud.
AguasdelVaile.
Urlimarc.
CAP Miñería Guayacán.
Ceratites.
Comité Ambiental Comunal.
Surgencia
ConsejonaciondideSaiud
Universidad deLaSerena.
Universidad Católica del Node.
Universidad Pedro de Vdldívia

Compromisos especMcos
firmados por cada actor X

De aguardo a ló conversado en reunión de1 27.09.19,

duraMe ias pr6ñmas semanas el municipio deberá
especia¿ar cada una de egan matas para poder
realizar un segufMleMa adecuado en las siguientes
$!gPq$:

3.9 Gen«ac16n dél slogan
dotdvacaé16n
Slogan e ideas fuerzas
que ayudan a abordarlo
temática

8. SLOGAN DE IA VOCACION

X Elslógan escogido es:
"Por un Coquímbo ;iimpio ÍConse o y reclclol'

Informe de metodología
aplicada para su i Y
constwcción

Se adBuntan bases de concurso escolar para elección
deislogan

Acta de V'Ba de la mesa
l«F€.1C}.M

X
Noseadjunta

SeREMI KeCiÓN oe COQUiMBO
SISTEMA DE CERHFICACIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL - MMA 2a19
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Comunicación a Concejo
Municipal

X

X

Nose adjunta

comuntcacBñ6i GORE Nose adjurlta

3.10 Diseña dela
CdMpdña de;
Comuñlcdci6ñ y
Pfóárümd de Eduéü&16ñ

9: CJ BAÑA;;Oe COÚÜÑl¿Á¿lók
;l.kóénÁMx::bE üüCA¿lóü

donde se indica como objetivos específicos:

Medio Ambiente un aula at aire libre.
pausasactivaseducativas
Documentales educativos en conjunta con Cultura.
Mensajes educativos.
Capacitación Programa Comunidades SusténtQbles

Se adjunta además descripción de actividades de
difusión:

Banner Municipal: 4 hitos anuales {mínimo)
relacionados con ei Cambio Climático e instancias
con la Mesa de Gobernanta Ambiental, acorde a
las vacaciones ambientales escogidas. Difusíór} de
cada una de las instancias asociadas a: Plan de
Acción teMtoriai Gobemanza Ambiental ÍexAVAC).

. Página Facebook Gestión Ambiental: l publicación
diaria; imágenes, vídeos y/o cápsulas educativas en
relación a las locaciones ambientales escogidas. Esta
página ya está en funcionamiento. desde la elección
de las vacaciones ambientales se ha realizado una
publicación diaria relacionada a la Vocación Gestión
Integral de Residuos, y estará vinculada a la póg. web
Municipal. Actualmente lleva más de 20.000
visualizaciones.

Campaña da
comunicación ambiental

X

e Publicación vacaciones ambientales en Pág. web
de Gestión Ambiental. será una pág résponsiva ique
se adapta a las pantallas Q dispositivos). Página
vinculada a Id web municipal a #avés del banrtef.

. Difusión de todas las noticias relacionadas ai Plan de
acción AVEC eñ diario el Dfa, difusión una v©z al me$
en él diario Municipal Difusión de las actividades
AVAC asociadas al Plan de Acción ATAC en radios
de convenio Municipal y otras(sé hará envío a todas
lasradiosdela provincia).

e Cápsulas do difusión y educación ambiental ATAC
que serán traspasadas en eventos comunales de
diferentes áreas de gestión Municipal.

e BOLETÍN enviado a todas las redes y medios de
difusión asociados, estafó vinculado cort la web
municipal.

+ Lekeros educativos con la difusión de Ids
vocacior@s ambientales escogidas, en lugares a
definir en CQdunto con }a Mesa.

SEREMI REGIÓN DE COQUIMBQ 6
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Programa de educación
Ifomdi y no formal)

X   
Se adjunta programa de educación.

Para desarrollar esté objetivo $e preserltón
proyecciones de trabajo en componentes como:

p Organización }ntema
e Capacitaciones
e Difusión
+ Monitoreo

3.11 Huella de carbono y
reaistro deresiduas       ] 3. ELEMENTOS TRAN$VERSALE$

Medio de verificación de
obtención deSeilo
Cuanüfícacióndel
programa Huella Chile {o
equivalente   X   El Municipio de acuerdo a tos registros del programa

huella chile, NO $e encuenka con su sello de
cuantiflcacíón de emisiones realizado.

Registro oficial en el RETC y
tabla resumen de datos

X    
La Municipalidad hace reportes anuales al RETC.

3.12 SudeMabilidad
iMerñd       ] 5. SUSTEN7ABILIDAD INTERNA

Informe
de
implemen
tación y
balance
finalde
resultados

EE   X   El Muníclpió deberé entregar r spaldo en la sléuiónfe
etapa del habana realizado en este punto

EH X

  
Se adjunta informe sobre uso de agua potable
municipal, carl litros consumidos y dinero gastado por
conceptos de dega de caminos, parques y jardines,
consumo de funcionarios/as y abastecimiento en
camiones aljibes. Ei informe propone aprovechar
aguas residuales, utilizar supresores de polvo, acciones
de educación ambiental internas y externas, y realizar
una auditoría íntima.
Se realizará segUimiaMo de iü implementación de
estas medidas y $u efecto en los memos declarados.

Residuos X     Se adjuntdn fistds de asistencia sobre capacitación
íntima para reciclaje de papei, de1 07.04.] 8, 07.06.]8

26.a6.]8

Compras
sustentables   X  

Se adjunta respaldo de incorporación de criterio de
Irnpacfo ambiental en proceso de compras públicas
municipales. So observa que e$ insuÑcfente el
respaldo presentado; a estas alturas @i municipio
debiera domar can un protocoio interno para
compras sustentables. En próxima @topa $e asesorará
al munlclolo al resoecto.

Infraestructura
pública   X   El Munlclpíó deberá entregar respaldo en la slguiante

etapa del trabado realizado en este pudo.
3.13 Denuncias
ambletttales       EXPEDIENTE COMPLEMENTARIO

lñfotme de denuncíós
ambientales

X    
Se adjunta informe de gestión de denuncias
ambientales recibidas, y georreferenciación de estas.
La mayor parte se déberl a mido por Mentes qas y en
segurldo iugar a disposición írladecuada de residuos
sólida.

Plan de fiscalización
activa/preventiva

X    
Se adjunta tabla de seguimiento para fiscalizar playas
y humedalés dél térñtoño comunal. Si bien se acepta
lo enkegado en el marco de la revisión del presente
expodlente, en próxima etapa se sallc#afé prafund12ar
este }nfomie.

3.]4 Calñnuldad del CAM       14.CAC/CAM
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Cantidad de reuniones
reportados

2

Se declara que en ia próxima etapa se desarrollaron
iasreuniónespendíéntes.

Se en#egan respaldos de otras reuniones.

lerareunión de
presentación de nuevo
nívely coordínadorfajj10
díashábilesl   X   Nosereporta.

Actasdereunionesylistas
de asistencia

X

  

Se adjunta lista de asistencia de reunión de1 1 3.1 } .18. y
otra indicando aplicación del diagnóstico AVAL {sin
fecha).

Por oho lado, el Municipio reaikó reuniones de trabajo
coíaborativas entre los directores que se aceptarán
extraordinariamente como reuniones CAM. Al
respecto presentan ias siguientes listas de asistencia:

Reunión con Dpto. de Cultura {09.1 0.1 8)
- Proyecto "f'rovisíón de agua caliente sanitaria en

estable¿iMientos públicos" {sln tóéhal
- Oficina de comunicaciones iñteñas(sln fecha)
fomeñto productivo usen fechas

- C)fícina Difusión interna (siñ fecha)

- DGAM (28.02.18}
- Dpto. de Gestión Ambiental {slrl fecha)
- Capacitación ambiental Oficina Discapacidad jsln

fechas
- Capacitaciórl Cambio climático y bíodiversidad en

CESFAM Sarid Cecilia {sin fecha)
Plan de difusión íntimo {sin lecho)
Comisión Ambiental del Concejo Municipal
{3}.02.19)
Of. de Comunicaciones tntema {sin fechas

Sa recuerda la importañcld dé reestablecer una
In$tdncid de reunión ande los directores municipales
pára abordar los temas añbientaiet a bien asignar un
óspacia para ello dentro de $u$ t uniones ped$qlSg!

Informo sobre
obsérvacíonesalasDIA y
EIA presentadaspaíel
municipio durante el
periodo

X    Sé adjunta respaldo dei trabajo realbada como CAM
en }QS coordinaciones petra dar re$pueíta a distintas
evaluaciones reiadonadas con DIA de la comuna.

Compromisos firmados
par cada padcipantó X

  
Se adjuntan compromisos det Dpto. de Gesbón
Ambiental, Prensa, DIM. DAO, SECPLAN, Dpto. de
Salud, Of. coquimbo Umpío, Presupuesto, Turismo,
Jurídico, Bodega, Delegación. Alcaldía y Eventos.

De acuerdo a lo convanado en reunión de1 27.09.19. y
al lgual que pam lü Mesa de Gabelhanta Ambiental.
durante lal próximas semanas el munIcIpIo deberá
especlñcar cada una de estas metas para poder
realizar un segulmlenta adecuado !p lqs slaulentes
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6. Enhevistas Promedio auditoría fó $ttü
Promedio primera auditoría funcionarios Aprobada

Promedio segunda auditoría funcionarios Aprobada

Promedio tercera auditoria mesa AVAC Aprobada

Promedia anal Aprobada

        etapas.

informe sobre el proceso
deEAEyacta desti
presentación ante el CAM
jsícorrespondel   NO APLICA.

3.15 Continuidad dél CAC       }4.CAC/CAM

Cantidad de reuniones
reportados

8
Se valora reacHvación del kabqja can este Comité.

Actasylistasde asistencia X

  
Se adjunta acta y lista de asistencia de reunión del
24.04.}8, donde ei CAC apweba la Estrategia
Ambiental Municipal y establecen demandas ai
respecto: acta y lista de asistencia del 09.1 0.1 8; acta y
iista de asistencia de1 27.12.18; listas de asistencia del
02.09.]9 y 04.09.19; lista de asistencia de reunión con
la directiva del CAC lsla fechas; l:sta de asistencia con
5 integrantes {sin fechas; lista de asistencia para
establecer ios compromisos de Gobernanta Í$in
fechas.

Balancefinaldeftrabajo
firmado por el/ia
presidente   X   Nose adjunta.

3.16 Cronograma de
Acci6nelapüAVAC-
Impleróóútac16n       1 1. CRONOGRAMA FASE DE IMPLEMEN7ACION

Cronograma de acción X    
Se adjunta cronograma propuesto para la siguiente
etapa. Recordar que debido a la tramitación propia
de fos convenios con subsidio, se espera el inicio de ia
segunda etapa para na aretes de octubre del

regente año.
3.17 Compromiso
Presupüestaño y soflclbd
presupuestarld para el
desarrolla delaslguieñta
etapa       12. COM?ROMISQ PRESUPUEaARIO

Compromiso
presupuestario jmunicipail
firmado Dor el Alcaide fsa

X     Ei Municipio compromete trabajo para e: logro del
siguiente nivel de acreditación, el monto detallado de
rec:ursus es de $51 .1 97,600.



7. Compromisos para prÓxIma etapa.
4. conPiÓñlsOÍPAnA LA NAPA DE
iMPEIMeUTACIO&

El Alcalde de la comuna de Coquimbo . certifica que el municipio se compromete con el desarrollo de las
siguientes actividades para la etapa de Implementación del nivel de Gobemanza Ambiental:

Compromisos Obligatorias l Descrip!!!!.............L Obsewaclones

Ü
@uniones

Realzar seguimiento a los compromisos
adquiridos par la mesa de Gobemanza
Ambiental
Desarrolló de ió campaña de
comunicación ambiental y difusión del
slogan
Desarrollo del programa de educación
ambiental {formal y no formall.
Elaborar propuesta de incorporación
de la vocación en planificación
comunal, e inclusión al menos en
Política Ambiental y PLADECO
Caritinuidad del CAM con un miniMO
de 5feuñiones
E;ñl;ñi;edad dei CAC con un mínimo
de 5reuniónes
Desarrollo Programa HuellaChile, Sello

Reducción
Continuidad de sustentabHidad interna
y criterios ambientales en procesos
claves en gestión muóicipg
Elaboración de un pian de riesgo
ambiental

RENDIC10N bE CUENTAS8

E} municipio adjunta rendición financiera correspondiente

Í::'¿ÓñÉÑTARIO F NAI AUDITOR:
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feÉpóñiabiiidádes aso¿iados a esta. Por otro lado se valdra la profundidad de tas metas generales
comprometidas y ei nivei de involucramientó !agrado para los actores de la mesa y del CAM, lo cual
se refleja en sus compromisos de acción. Se destQcan tambíén fa campaña comunicacionai y
programa de educación diseñados.
Se observa a su vez la necesidad de mejorar los registros de ias reuniones realizadas, y de rea¿tÍvar
la coordinación irltéma de los directores municipales en pos del logro de ias vacaciones escogidas,
Bíodiversidad y Gestión de Residuos.
Se remera la necesidad de que el Municipio denso del iabajo de la siguiente etapa integró en su
Cronograma de trabajo el fortaiecimlento de los comités. ei iabajo de sustentabliidad intima y
todos los camponer#es transvenales del proceso, ya que $e erMande que el avanzar hacía un
estado de gabernanza comunal na puede descuidar el nivel de gestión ambiental a16aitzada a la
fecha

10. TABLA PORCENTAJE OBTENIDO MUNICIPIO

SEREMI REGIÓN DE COQUIMBO
SISTEMA DE CERTIF[CAC[ÓN AÜB[ENTAL MUNICIPAL - MMA 20]9
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COMPONENTE PUNTAJE COMENTARIO

Medidas preliminares 5de5 Sin obsewaciones

Generación Gobernanza t8 de 20
falta ada de constitución de Mesa de
Gobemanza Ambiental, visto bueno del CAM
úl mapa de actaíes

Vocación Ambiental Comunól 32de35

Falta camunlcación de vocaélónes, metas y
slogan a aüoñdades regionales: publicación
de dlagn6sHeo paMcipaliva en página web
(y vlsibilkaí en general Id sección ambíeMai
enid página)

Medidas transvenales ]7de25
Falta camplétar rapada de susteMabilidad
interna. COantHcaci6n de huella de carbono
ittstfhclonai. balance anal del CAC

Preparación próxima etapa 10 de lO Sin arse aclares

Nivc: de conocimiento
ftincíonarios / mesa

Gobemonza

5adicionalfnota
mayor a 4,0l

Sín absewaciones

TOTAL 87%  


